
I\4инистерство труда и социаIIьной защиты
Роосийской Федерации

, ФЕДЕРЛЛЬНЛЯ СЛУЖБЛ
по труду и злнятости

(Р о струд)

Госуларственная инспекция труда
в Тамбовской области

ул. Рылеева, д.53 
llBll, г. Тамбов, 392003

Тел:(47 52)58-0 |,4З, факс.(47 52)58-0 |-4З
E-mail : git-tambov@yandex.ru

прЕлпислниЕ J\b 8-пп l20I7 -I 1240 l |24l 4| l 4

ll 26 ll декабря 20 |7 г.

ул. Рылеева , д. 5З-В , г. Тамбов , обл.
Тамбовская , 392003

Г о суд 
чх.#11н Ёlж;,оrд 

а в

(место составления предписания)

кому Таruбовское областное государственное бюджетное профессионаJIьное образовательное

учреждение кМичуринский аграрный техникум>

i:ffiЖЁ}ЯЖ;'"fifrЖi:Н"п;;#п""по,о 
лица, филиала, представпrельств4

В соответствии с Конвенцией Междуяародной организации труда Ns 81 об инсгrекции трУДа (|947

г.), ратифицированной Федера_rriным законом от 11 апреля 1998 года Ns 58-ФЗ, ТРУловьпu

кодексом Российской Федерации, ФедераJIьным законом от 26 лекабря 2008 года М 294-ФЗ КО

защите прав юридических лиц и иЕдивидуальных предпринимателей при осущестВЛеНии
государственного KoHTpoJUI (надзора) и мунициrrального контроля) и Положением о Федеральной

службе rrо тр}Ду и занятости, утвержденным постановлением Правительства Российской
Федерации от 30.06.2004 года М 324,

обязываю
устранить нарушения трудового законодательства и иных цормативных правовых актов,

содержащих нормы трудового права:

j\b

гrlп
Перечень требований об устранении нарушений отмеченrшх в акте проверки

соблюдения трудового законодательства и иных нормативньrх правовых актов,
содержащих нормы трудового права

Срок выполнения
(указывается дата
вышолнениrI для

каждого требованшI)

1 Обесгrечить Погrова Д,С, сертифичированными СИЗ.
осн: ст. 2|2,22| ТК РФ

26.01.2018

Тамбовская ,39200З
(мрс органа, доJDfiностного лица, вручившего предписавие)

в срок до 2б.01.2018 г. с приложением документов, подтверждающих его надпежаIце9 иаполнение.



Об административIIой ответствецности, цредусмотренной чаотъю 2З статьи 19.5 КОдеКСа

Российской Федерации об административньD( цравоIIарушениях за невыполнение в срок законного
предписания органа (должностного лица), осушеств*gý арственный надзор (контроль),

предупрехtден Поздняков Н.А., 26, 1 2.20 1 7
(фамилия, ин представителя), подпись,

Подпись должностного лица, составившего предписание Госуларственн а (гrо
охране тр), ной
инспекции
области, Лю

(доля<ность,

дата, личный штамп)

получил директор, По9лцоков Н.
(фамилия, инициалы работодателя (его представител получившего предписание, подпись, дпта;

ои

26.|2.20]17

Настоящее предшиQание

ffi"iý}
осуд
!'jq/}O r.I

at-ro]fl
V*odg{

iP-,;

отметка, если работодатель (его представитель) отказался от получения предписания,

подпись должностного лица, дот&, личный штамп)

(фамилия, инициaлы адреOата,

дата и номер сошроводит9льного письма работодателю (его представителю))

Настоящее предписани9 может быть обжаловано в tIорядке, установленном пунктом 12 статьи 16

Федерального закона от 26 декабря 2008 года Ns 294-ФЗ кО защите прав юридических JIиц и
индивидуальньIх предlrринимателей при осуществлении государственного KoHTpoJuI (надзора) и
муниципального коIIтролII) вышестоящему должностному лицу Государственной инспекции
труда или Федеральной службы по труду и занятости в течение 15 дней со дня его получения,
либо обжаловано в суд в порядке, установленно ю 2 статьи З57 Трудового кодекQа

Российской Федерации в течение 10 дпей оо дня

Подпись должностного лица выдавшего (нап ие
Госуларственный инспектор труда (по охран оЙ инсшекции труда в

Тамбовской области, Лютикова 1\4. В., 26,|2.
(должность, фамилия, ини

отметка о выполнении п ых мерах

ffiЩifirжrffJ%
чз)его) шре

(сведения о резулътатах внеплановой проверке по контролю за выполнением

настояшего предписан ия ипи документально подтвержденные сqо,Qщения

работодатеrrя (сго прелставителя) о выполнении требований настоящего предписаншI или его

отделънъtх пунктов, отсрочки выполнения предписания (его отдельных пунктов),

мерах административного воздействия, гrринятьж к работодателю в случае

невыполнения им предписания (его отдельных пунктов) и другие сведения)

(доляtность, фамилия, инициалы, подпись, дата, личный штамп)


