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1. Общие положения
В соответствии с Федеральным Законом РФ кОб образовании в

Российской Федерацию> итоговая аттестация, завершающая освоение
основной профессионалъной образовательной программы 42.02.01 Реклама,
является обязательной и гIроводится в соответствии с Приказом
Министерства образованияи науки Российской Федерации от 16.08.201З Jф

968 (Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой
аттестации по образовательным программам среднего профессионzLльного
образования)).

Программа государственной итоговой аттестации выгý/скников по

данной специальности является частъю основной гrрофессиональной
образовательной про|раммы ТОГБПОУ <Мичуринский аграрный техникум).

Государственная итоговая аттестация проводится государственной
экзаменационной комиссией в целях определения соответствия результатов
освоения обуrающимися образовательной
профессионzllrьного образования (программы
среднего звена) соответствующим требованиям федерального

программы среднего
подготовки специчtлистов

государственного образовательного стандарта в части государственных
требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников,
дополнителъным требованиям ТОГБПОУ <<Мичуринский аграрный
техникум) тrо специаJIьности и готовности выrтускника к профессиональной
деятельности.

Основными функцияпли государственной экзаменационной комиссии
явля}отся:

" комilлексная оценка уровня подготовки выпускника и соответствия
tio :]одготсвки требованиям ФГОС;

- принятие решения о присвоении квалификации по резулътатам
государственной итоговой аттестации и выдаче выпускнику
соответствующего диплома о среднем профессион€LгIьном образовании;

- выработка рекомендаций и предложенл:й по совершенствованиЮ
подготовки вьlпyскi{иков по специальности 42 "02,{)1 Реклама.

2. Форма проведения государствецной итоговой аттестации:
защита выпускной квалификационной работ5r.

3. Вид выпускной квалификационной работы:
лиilIIомная работа (дипломный проект).

4. Объем врOмени на цOдготовку выпускцQй квалификациоццой
работы:

- }1а подj,отовк,y выпVскrrой ква:rификационной работьi отводится 4
недели в период с 18 пцая по 1"{ ик)ня текуrцего года.



5. Сроки проведения защиты выпускной квалификационной
работы.

На защиту выпускной квалификационной работы отводится 2 недели -
с 15 июня по 28 июня текущего года.

Для обуrающихс\ не прошедших государственной итоговой
аттестации по уважителъной причине гIредоставJIяется возможность пройти
государственную итоговую аттестацию без отчислениrI из ТОГБПОУ
кМичуринский аграрный техникум) в течение четырех месяцев, после
подачи заявления лицом, не проходившим государственной итоговой
аттестации по уважительной причине.

Обуlающиес\ не прошедшие государственной итоговой аттестации
или гIол)rчившие на государственной итоговой аттестациИ
неудовлетворитепьные резуIIьтаты, проходят государственную итоговуЮ
аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после прохождения
государственной итоговой аттестации впервые в период с 28 декабря по 07

февраля спедующего года. В этом спу{ае ГЭК может признать
целесообразным повторную защиту обуrающимся той же квалификационной

работы, либо вынести решение о закреплении за ним нового задания на
выпускную квалификационную работу. Повторное прохождение
государственной итоговой аттестации для одного лица назначается не более

двух раз.

б. Необходимые экзаменационные материалы:
- прогр амма го сударственной итоговой атте ст ации;
- требования к минимуму содержаншI и уровню подготовки

выпускников;
- приказ о проведении государственной итоговой аттестации;
- приказ о создании государственной экзап,tенационной комиссии для

] jроведенi{я гOс\,царственной итоговой аттестации выпускников;
- приказ о дOпуске выпускников к i,осударственной итоговой

аттестации;
- приказ о закреплении тем дипломных работ (проектов) за

выпускниками;
- график fiроведения заrциты выflускных квалификационных работ;
- журналь1 теOретического обучения и прак"гического обучения за весь

период ,эбучения;
* сводная ведомость успеваемости обучiлющихся за весъ гlериод

irбччения.
* дlt ttJrоц,tная работа (проект);
- сýсдсr{ия оо итогах прохождения всех видов практик за период

..l i-r,v.i е tlи_лt гj с ;:iаЕнfi Й с гtе ц и arL bf1o сl]и .

* протоriоj] за(,еданtiя l ос_\,дарственной экзаменаriионной комиссии.

'?, Содерлсаttие, ycJ]oвl!я подгOтовки и прOцедура проведения
гоЁударствеrцной итоговой а]гтесlгации



7.I. Условия допуска выпускников к государственной итоговоЙ
аттестации.

К государственной итоговой аттестации доттускаются обучаюrциеся, не
имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнивШие

учебный план по специаJIьности 42.02.0| Реклама.
7.2. Выполнение дипломной работы (проекта) .rо специ€tльности

42.а2.U Реклама в пределах требований ФГОС СПО.
Щель: выявJIение готовности выryскника к целостной

профессиональной деятельности, способности самостоятельно приМеняТЬ
попученные теоретические знания дJIя решения производственных задач,

умений пользоваться уrебниками, учебными пособиями, совреМенНЫМ
справочным материыIом, специальной литературой, катаJIогаМи,

стандартами, нормативными документами, а также знания современной
техники и технологии.

7.2.I. Тематика дипломных работ (проектов) опредеJuIется ведуцдими
преподаватеJIями техникума совместно со специuшистами предITриятии и
организаций, заинтересованных в сотрудничестве, и рассматривается на
заседании методического совета и утверждается заместителем директора По

УПР. Темы должны отвечатъ современным требованиям развития науки,
техники, производства и экономики.

7.2.2. Тематика диllломных работ (проектов) по сrrециаJIьности 42.02.0I
Реклама

м Тема дипломной работы (проекта) наименование
пмо оп,
которым

соответствует тема
вкр

1 Разработка фиllменного сти.ця предприятия пм.01, пм.02, пм.05
2 Создание короткометражного рекламцого

видеоролика
пм.01, пм.02, пм.05

a
J Создание коро"гкоN4етрая{ного социального

видеоролика
пм.01, пм.02, [I\4.05

4 Разработка рекпамного визуа,.tъного ряда
ПРGДУКЦИИ

пм.0 1, [II\4.02, IlM,05

5 Катаriог реклаN{ной продукции пI\4.0 l, п1\{.02, пI\4.0з
б {]оз:tание концiпции рекламъi и разработкаё0аннернои рекjIамы

п]ч{.0 i, пN4.02, п1\4.05

1 в

8 i)-,- L;li. llijIi фиlэмснного сl llля пN4. 0 1, п1\4.02, п\4.05
9 р :i{,]i]t-IГ фI,rРМЫ пN4.0 1, IlN4.02, п\4.05
itJ Р*рабоiка веб-сЬtтта'и ,дви)I{еIIие сго в сети Гl},{" 0 i, ПN,{. 02, llN4. 04

jri c,jl ов J4я х крI{з}Iса

ПN4,01, ПМ.02, ПI\4.05



интернет
11 Наружная рекJIама: макетирование, технологии,

правовая база
пм.01, пм.02, IIм.03

\2 Психология воспр иятия рекJIамного продукта
потребителем

пм.01, пм.02, IIм.03

13 Разработка собственной торговой марки

розничного торгового предприя,гия и ее

продвижение

пм.01, пм.02, пм.03

\4 Реклама на месте продажи (на примере
конкретного предприятия)

пм.0 1, пI\4.02, пl\4.05

15 Реклама в СМИ и ее роль в продвижении товара
(на конкретном примере)

пм.01, пм.02, пм.05

16 Разработка и управление брендом на примере
конкретно го предприятия

пм.01, пм.02, IIм.03

l1 Психологическое воздействие рекламной
деятельности на процессы межличностного
общения

пм.01, пм.02, пм.03

18 Современные формы
продаж

и методы стимулирования пI\4.01, пм.02, IIм.Oз

19 Ис rrолlьзоваIiие }rникального торгового
предложения (УТП) в создании рекламной
продукции

пм.01, пм.02, пм.05

20 С оциально - п срtхологич е ский феномен
внушения и его связь с бессознателъными и
IIодсознательными структурами личности

III\4.01, пм.02, пм.03

2\ Реклама как механизм манипулирования
сознанием и поведением личности

пм.01, пIVI.02, пм.03

22 Графический дизайн упаковки как средство
коммуникативного воздействия на потребитеJIя

пм.01, пN{.02, пN4.05

Zэ Радиореклама, ее разработка и эффективность пм.01, пм.02, пм.04
24 Выставки и яр}'{арки в арсенале рекламиста пм.01, пм.02, пN4,05
25 Организация работы рекламного агентства на

рынке рекламных услуг
пN4.0 1, п1\4.02, пl\4.05

?6 {9tлррtенный стилъ
f r о ,говаров

предприятия в продвижении пN4.0 1, п1\4.02, пI\4.05

27 {-'емrt,_lтическиii анfu.rиз как средствtr
L;t )tsерillенствOtsания дизайва вывесс}к

28 Креат;ивliilе решеt{ия и,iехноjrогия
ilрui4,jвOдства телевизионЕой рекла bi

7 .2,З. ljиlrломная работа (лрOекr; должIIа иметь актуальность и
fiрактLIческ,Yю значtiI,{ость и выi]оjlняться l]o возможности по предложениям
]lредпlэияч,ий и орr,анизаltлtй :Jаяазчиiсов профOссионаJIьных кадров. она
:c,i,дIja ссiответсT вовать содержаниtо неско.-,Iъкцх профессионаJlьных

пм.01, пчI.02, пм.05

п1\4"0 1, пL4.{;2, II\,{. 0з



МОДУЛеЙ, предусмотренных федеральным государственным образовательным
стандартом среднего профессион€lJIьного образования по специальности
42.02.0I Реклама.

7.2.4. Структура дипломной работы (проекта):
- титульный лист;
-задание на дипломную работу (проект);
- содержание;
- список литерац/ры;
- приложения.

содержание включает в себя:
- введение;
- основная часть,
- заключение.

Перечень вопросов, подлежащих разработке, определяется темой
конкретной дипломной работы (проекта).

Во введении обосновывается актуаJIьность и практическая значимость
выбранной темы, формулируотся цель и задачи.

Основная часть ВКР состоит из теоретического и практического
РаЗДелов. Пр" работе над теоретическим р€tзделом определяются объект и
предмет ВКР, круг рассматриваемых проблем. Проводится обзор
ИСПоЛЬЗуемых источников, обосновывается выбор применяемых методов,
технологий и др.

Работа выпускника над теоретическим разделом позволяет
руководителю оценитъ следуюlцие общие компетенции:

- rrонимать сущность и соци€Lльную значимость своей будущей
профессии, rrроявлять к ней устойчивый интерес;

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для
Эффективного выполнения шрофессионuшьных задач, профессион€шьного и
ЛИЧНОСТНОГО РZLЗВИТИЯ;

- самостоятелъно опредепять задачи професоионzlitьного и личностного
РаЗВИТИЯl Заниматьl]я с?мообразованием, осознано планировать повышение

i;ва:;lэс}икации.

i'абuэ;t над практическиtlа разделом должна позволитъ руководитеЛЮ
tl j_iCl] t i 1 ь,), ро ве t{ь ра|}вития сrtедчюшдих tlбших комI;етенций :

{i[-1i аiitlJt_}въiЕать собс:,гвеrr{{Yiо ,Jея1,сjlьностъ, выбирать типовые меТоДЫ
},1 сrtосt}Oы вьтполнсния профессиональных задач, оценивать их
эффек,i,ивtlос,l ь 11 качество,

- принимать ретцения в стаýдартных и нестандартных сrrтуациях и
}iести за Hl,,JX .J,],вет],гвен Hou гь.

* использовать инфорr,tац!lоi{но*комý4униi{ационные технологии в
профессиоrrальной дрятельЙости;



ориентироваться в условиях частой смены технологий в
tIрофессион€LльноЙ деятепьности;

- логически верно, арryментировано и ясно излагать устную и
письменную речь.

Список использованной литературы должен содержать сведения не
менее чем о 15 источниках (учебной, науlной, справочной питературы,
профессионаJIьных журналов, интернет-источников).

Приложения вкJIючают в себя материtшы, дополняющие работу:
таблицы, графики, иллюстр ации (в т.ч. слайды, компьютерные презентации).

7.2.5. Закрепление тем выпускных квалификационных работ
осуществляется за 4 недели до выхода обуrающихся на преддипломную
практику. Выдача задания на дипломную работу (проект) осуществляется за
2 недели до выхода обулающихся на преддипломную практику. В связи с
особенностями графика утебного rтроцесса допускается закрепление тем
выпускных кваJIификационньгх работ и выдачазадания на диппомную работу
(проект) ранее указанных сроков.

1 .2.6. Руководители выпускных квалификационных работ назначаются
из числа ведущих преIIодавателеи специчшъных дисциплин.

Основными функциями руководителя выпускной квалификационной

работы явJuIются:
- разработка индивидуilJIьных заданий (не llозднее, чем за две недели до

выхода на преддипломную практику);
- консyльтирование по вопросам содержания и поспедовательности

въlполнения выпускной квачификационной работы;
- оказание llоN{ощи обучающеN{уся в подборе необходимой литературы;
* KoHTpojIb хсда выполнения дипломной работы (проекта);
- подготовка IIисьменного отзыва на дипломную работу (проект).
На консультации для каждого обучаюrцегося должно бьiть

предусмотрено не более двух часов в неделю,
7,2.7, Подпliсанная обучаюrцимся диг{JIомнея работа (проект)

передается рукоtsOдителю работы для оценки и р€:цензирования в срок до 0]
июня текущего года,.

Т,2!8. Рецензенты вытrускных квалификациоflных работ цазначаются из
чис-,1а iэаботников ТОГБПОУ кМичуринскиЙ аграрный техникум),

тематикой выпускныхBj:Iaj,let()tliиx вOпросами, связанными с
;iBa;i tз {; и K,зiii-l о нньiх работ,.

{Jt:tt;_:njtib_,trt1,1 функциямlt рецеЕзента вьтпl,скной квалификационной
,., 1, , . |.I i||.",: :,:. , i i_ ч

..i,,;ii;t;rtсitиЁ.JакjtЮr{*н.l.tя 0 соОТВе'ГсТВии соДерЖаНия ВыГIУскнои
ыBa-iiit}ll t.,l]lil11tlllHt.}й рабо,т,ьi заявленной теме;

- {]l{tit]Ka I(ачества выпо-цнения каждого раздела выпускной
квалификаrttlt;}1ной работы ;

- оценка степ9ни разработки поставленных вопросов, теорети.lеской и
fi рактич_есýOи значимOUти раOо,гы ;



- общая оценка качества выполнения выпускной квалификационной

работы.
Рецензия представJIяется в срок до 13 июня текущего года.
7.2.9. Руководитель дипломной работы (проекта) - в срок до 08 июIuI

текущего года проверяет выполненные обуrаюrцимися дипломные работы
(проекты) и представляет письменный отзыв на оценку, который должен
включать:

закJIючение о соответствии диппомной работы (проекта) выданному
заданию;

оценку степени разработки основных р€lзделов работы, оригин€Lпьность

решений;
оценку качества выполнениlI основных р€lздеJIов работы, графической

части;

ук€вание положительных сторон;

},казания на недостатки в пояснителъной записке, ее оформлении, если
таковые имеются,

оценку степени самостоятельности выполнения работы обуrающимся.
7,2,|0. Полностью готовая диппоN,{ная работа (проект) вместе с оценкой

и рецензией сдается руководителем работы заr,tеститеjIю директора по УПР
для скончательного контрс_пя и подписи. Если работа подписана, то она
догIYскается к заш{ите.

Внесение изменений в дипломIIую работу (проект) после полуrениll
оценки и рецензии не допускаются.

7.2.|1. Выпускники, не сдавшие экзамены по отдельным уrебным и
профессион€Iпьным модулям или не выполнившие дипломную работу
(проект), не допускаются к государственной итоговой аттестации.

} .2.1,2" Крr.ттсрии оценки дип-цоý,{ной работы {проекта):
оценка ll5?1 (отлично) ставится в с.пучае, когда содержание

гlредставленной работы соответствует ее названию, просматривается четкая
ЦеJ'lеВая направ-пеt{ность, необходимая глублтна исследования. Тема
Сформулирована конкретно. Выпускник логическI{ последовательно излагает
Матери€Lц, базируясъ на прочных теоретическр;х знаниях по избранной
Те\,{е, четко, обоснованно и конкретно выражает свое мнение по поводу
ОсноВных аспектов содержания работы" Стиль изложения корректен, работа
Оформлена грамотно, на основании стандарта. Количество используемых
ИU'{,'ОЧtrикilв tlревыIшае], 2а наименованиЙ, Щош.rстима одна неточносl,ь,
ОПИСКа, КS)'t.t-)РаЯ ]{е ЯВjiЯеТuЯ СJlеДСТВИеМ НеЗНаНИЯ, !IЛ}i НеПОНИМаНИЯ
излагае|чlt;i u пtа,гериала. Рабоiа .даirа с соб:tiод€ниt]м вссх сроков;

tуцЁltý{сё i 4'l {хорошоJ , содержание представленноЙ работы
,-_rt]TB€)],CTi,tirr]] ес цазваIiию_ тема работы сформltлирована более иJIи менее
] L}LlltrO. o1parк;ie t ()ct{oBttble асllекты изучаемоii темы. Просматривается
iiс]-певая ilittll]авленвос,гь" 1-1p" выполненли работы аттестуемыЙ
соблюдает -1огиLrескую ,,..,.- 1g,ilова,геJlьность изложения материала, но
обоснtзвания для 1()лноtt,, ЁlicKp!LlT1.зя гсý{ы недос_aаточны. выводь{ не всеГДа



точны или расrтлывчаты. Изучены 16-19 источников. Щопущены одна ошибка
или два-три недочета в оформлении работы, выкJIадках, эскизах, чертежах.
Работа сдана в срок (допускается опоздание |-2 дня);

оценка ll3ll (удовлетворительно) - содержание и тема работы не
всегда согласуются между собой, акту€шьность темы либо вообще не

самых общих чертах,
имеет откJIонения в

сформулирована, либо сформулирована
самостоятельные выводы отсутств)aют, работа
оформлении, допущено более одной ошибки ипи трех недочетов, но при
этом аттестуемый обладает обязательными знаниями по излагаемой работе.
Изуrено не менее 15 источников. Работа сдана с опозданием (более 3х дней);

оценка |l21l (неудовлетворительно) - доrтущены существенные
ошибки, акту€tпьность исследования не обосновывается, цели и задачи

работы не согласуются с ее содержанием, аттестуемый не обладает
обязательными знаниrIми по излагаемой теме в полной мере или
значитеJIьная часть работы выполнена не самостоятельно. Изуtено менее 15

источников. Работа сдана с оlтозданием (более 3-х дней).

8. Организация защиты выпускной квалификационной работы
8.1. Щопущенная к защите дипломная работа (проект), подписаннаrI

автором, руководителем, IIредставляется выпускником государственной
экзаменационной комиссии в день экзамена.

Щополнительно готовятся схемы и эскизы, выполненные к
выгý/скной квалификационной работе и (или) презентация в электронном
виде.

8.2. Защита выпускной квалификационной работы проводится на
открытом заседании государственной экзаменационной комиссии. На защиту
работы отводится до 45 минут. Процедура включает в себя доклад (не более
10-15 минут), чтенI{е отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы
обччающегося. Обучаюrцемуся в процессе заrциты разрешается пользоваться
i c,JiiaaМLi устного зыступления. Также в выстуllпении он может уделить
.iii,]l,?,laНиe отл.,{еченныN{ в оценке замечаниям и ответить на них. !опускаются
выступления руководителя работы и рецензентов"

K5lpaTop rрvппы перед началом выступления обччающегося сообщает
j]сlзуjlьI,&,гь1 осtsоенIlя выпускником видов профессиональной деятельности,
tлбtт{ца L\ гriэофе;сионалъilых компетенций, рез,yльтать] выполнения
i{1ll1jl$ý4нc.йt работы (проекта), передает членам кt)миссии дJIя озflакомления
оценочные ведомGсти по шрофессtлон;tJтьным модулям, аттестационные
ЛИС'Гы [lt) ilUat\ l l1Ke.l

8"З- В ttpоllecce защиты ч.rlецы комиссии за,lаю"r вопрось]9 связанные с
тематикоIi зацjлtrцаемоЙ paбLllbi. iiOcJlC окоflчания заrциты государственная
экзаlr,{енациOнная к0\{иссия обсl,жлает рез\,льIаты и объявляет итоги заrциты
ь]ьlпi.скных квалифr,tкационных работ с уцпзаниL,м оценки, полученной на
.jalliaTe кажцым выпуiJкt{иком ,1 tlрисвоеtlной квалификац}lи llo
l il, ij. ri Lr_'Iъ Н i:э {JT У:,



8.4. При рассмотрении комиссией вопроса о присвоении квалификации
по специ€Llrьности и выдаче документа об образованиrI комиссия учитывает в

комплексе и взвешенно оценивает:
- итоги усrтеваемости tIо дисципJIинам уlебного плана;
- результаты tIромежуточной аттестации по профессион€lJIьным

модуJUIм;
-результаты выпоJIнения дипломной работы (проекта);
- докjIад обучаюrцегося на защите вышускной квалификационной

работы;
- ответы на дополнитеJIьные вопросы.
8.5. Критерии оценки защиты выtц/скных квалификационных работ:
При определении оценки за защиту выпускной квалификационной

работы )гtIитываются:
докJIад выпускника по каждому разделу выпускной

квалификационной работы;
- отзыв руководитеJUI;
- ответы на допопнителъные вопросы.
Результаты защиты опредеJuIются оценками (отлично)), (хорошо),

((удовлетворительно), (неудовлетворительно).
оценка "5" (отлично) выставJuIется за выпускную квалификационн}.ю

работу, которая имеет положительные отзывы руководителя и оценку
((с)тлr{i{но)), П]эи ее заrците выпускник показывает глубокое знание
вопросов темы, показывает свою точку зрения, опираlIсь на соответствующие
теоретические положения, свободно оперирует по}uIтиями, грамотно и
содержательно отвечает на поставленные вопросы, во BpeMlI доклада
использует наглядный материzш: презентацию, рисунки, стенды,
rrрактическая частъ ВКР выIIолнена качественно и на высоком уровне.

оценка "4" (хорошо) выставляется за вышускн}.ю квалификационную

работу, которая имеет положительный отзыв руководитеJuI и оценку
(хорошо) или (отлично>. При ее защите выttускник показывает знаниrI
воtIросов темы, оперирует терминами, понятиями2 отвечает на поставленные
вопросы, но допускает незначительные ошибки в выступлении, отдельные
!{T-i {,,.lt]{ости в тЁоретическом обосновании, которые исправляет
i:Ji,,]i}с,i,L)ятельно. и_цl4 допущены отступления в прсtктической части. Во время
':i,ti ll:: ii i.! ji{jJlь]\,е,г наглядный ь,lатериал: през()нтацию, схемы, рисУнки'
iilj;i}. t tiческая часть ВКР выполнена качественно.

t цеfIка ll3ll (удовлетворительно) выс,гавляется за выпускную
кваlrtlфикациOнну}о работу, в отзывах руково/lителя которого имеЮтся
замечания l_itl содержанию работы. Руководителъ оценил работч на оценку
(,1Хopd)ju0ii |1jt! {i}/довjlетворi.{1,€-|lъ1-1о)>. При ее заLJите вьJtIускник llрояВЛяеТ

HeyBepeнi{i"}L:,lb" 
_лOказывает 

с,цабое знание вопроQов т9мы и ,l]ерfull.{i]оло*I'ии,

допускаеl., оliлrtбки и t{el очности пр}i толкованиl4 основных гtоложений И

результатов работы во вреj\lя докJtада, испытывает затруднения при Их
?IсправлеIlии, яе имее,I,собс,гвснной ,гочки зрения на проблему исслелованиЯ



выпускникам необходим}то техническую помощь с yIeToM их
индивиду€Lпьных особенностей (занять рабочее место, передвигаться,
прочитать и оформитъ задание, общаться с членами государственной
экзаменационной комиссии); rrользование необходимыми выпускникам
техническими средствами при прохождении государственной итоговой
аттестации с yIeToM их индивидучtIIъных особенностей; обеспечение
возможности беспрепятственного доступа выrrускников в аудитории,
ту€Lлетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных
помещениях (на-пичие пандусов, пор)л{ней, расширенных дверных проемов,
лифтов при отсутствии лифтов аудиториJI должна располагаться на первом
этаже, нz}JIичие специаlrъных кресеп и других приспособлений).

Щополнительно при проведении государственной итоговой аттестации
обеспечивается соблюдение специiшьных требований в зависимости от
категорий выпускников с о|раниченными возможностями здоровъя.

11. Порядок апелляции
По результатам государственной итоговой аттестации вышускник

имеет право подать в апелляционную комиссию письменное аIIелляционное
заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения
государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами.

Состав апелляционной комиссии утверждается техникумом
оДновременно с утверждением состава государственной экзаменационной
комиссии. На заседание апелляционной комиссии приглашается
председателъ государственной экзаменационной комиссии.

Обуrающимся, подавшим апелляцию о нарушении порядка проведениrI
государственной итоговой аттестации и пол).iIившим положительное
решение апелляционной комиссии, предоставляется возможность пройти
государственную итоговую аттестацию в период с 02 июля rrо 04 июля
текущего года.


