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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1. Целевые ориентиры воспитания  

 

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специфику по 

специальности 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

Гражданское воспитание 

 понимающий профессиональное значение отрасли, специальности для социально-

экономического и научно-технологического развития страны; 

 осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни 

Мичуринский район, Тамбовской области; 

Патриотическое воспитание 

 осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 

деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою 

специальность; 

Духовно-нравственное воспитание 

 обладающий сформированными представлениями о значении и ценности специальности, 

знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики; 

Эстетическое воспитание 

 демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 

специалиста; 

 использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 

саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 

деятельности; 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

 демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соответствии с 

требованиями будущей профессиональной деятельности; 

Профессионально-трудовое воспитание 

 применяющий знания о нормах выбранной специальности, всех ее требований и 

выражающий готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в соответствии с 

нормативно-ценностной системой; 

 готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли; 

 участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности 

образовательной организации, на базах производственной практики, в своей местности; 

 понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты труда, 

трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны; 
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 обладающий опытом использования в профессиональной деятельности современных 

информационных технологий и производственных программ с целью осуществления различного 

рода операций в сфере сервиса и туризма; 

 обладающий опытом и навыками работы использования специализированного 

оборудования и инвентаря; 

Экологическое воспитание 

 ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других 

природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности; 

 понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 

обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, 

производственной среде и здоровью; 

Ценности научного познания 

 обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 

мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности; 

 демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности; 

 проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности 

по специальности 43.02.16 Туризм и гостеприимство * 

Модуль «Образовательная деятельность» 

инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении учебных дисциплин 

и профессиональных модулей в форме индивидуальных проектов, исследовательских работ 

воспитательной направленности;  

экскурсии (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.), экспедиции, походы, 

организуемые кураторами, в том числе совместно с обучающимися, с привлечением 

обучающихся к их планированию, организации, проведению, оценке; 

внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности отрасли 43.02.16 Туризм и гостеприимство; 

включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, которые связаны с 

изучением дисциплин и модулей образовательной программы, направленных на развитие 

личности обучающихся на основе воспитательных идеалов выбранной специальности43.02.16 

«Туризм и гостеприимство»; 

организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы 

специальности43.02.16 «Туризм и гостеприимство»; 
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организация практических занятий по работе с современными информационными системами, 

технологиями в области экономики и управления специальности, в том числе с применением 

программных продуктов. 

 

Модуль «Кураторство» 

инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и проектах 

профессиональной направленности; 

организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для личностного 

развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в выбранной специальности; 

 

Модуль «Наставничество» 

мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и компетенций 

в специальности; 

организация под руководством наставника социально-значимых проектов по специальности; 

 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по специальности» 

мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, выставки, 

открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты; 

встречи с известными представителями специальности43.02.16 «Туризм и гостеприимство»; 

круглые столы, просветительские мероприятия с участием амбассадоровспециальности43.02.16 

«Туризм и гостеприимство»; 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

организация музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и 

развитии специальности, выдающихся деятелей производственной сферы, имеющей отношение к 

специальности, соответствующих предметов-символов профессиональной сферы, 

информационных справочных материалов о предприятиях профессиональной сферы, 

являющихся предметом гордости отечественной науки и технологий, имеющих отношение к 

специальности; 

размещение, поддержание, обновление на территории ПОО выставочных объектов, 

ассоциирующихся со специальностью; 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей(законных представителей), 

работающих по профессии /специальности, чествование трудовых династий специальности; 

совместные мероприятия, посвященные Дню Туризма 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
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реализация элементов, программы профилактической направленности, реализуемые в ПОО и в 

социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности по специальности 43.02.16 

«Туризм и гостеприимство»; 

организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных со специальностью 

43.02.16 «Туризм и гостеприимство»; 

поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в 

ПОО, в том числе в рамках освоения образовательных программ специальности 43.02.16 «Туризм 

и гостеприимство»; 

 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, ознакомительных и 

познавательных экскурсий с целью погружения в специальности 43.02.16 «Туризм и 

гостеприимство»; 

организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, посвященных 

специальности «Туризм и гостеприимство»: презентации, лекции, акции; 

реализация социальных проектов по специальности 43.02.16 «Туризм и гостеприимство»», 

разрабатываемых и реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-

партнёрами; 

 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

организация конкурса профессионального мастерства; 

участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных проектах по 

специальности 43.02.16 «Туризм и гостеприимство»; 

организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и производственных партнеров по 

специальности 43.02.16 «Туризм и гостеприимство» 

реализация проекта «Безопасная среда»; 

проведение мероприятий, направленных на популяризацию правил работы с цифровым 

оборудованием, грамотного использования ресурсов в сети Интернет; 

проведение практико-ориентированных мероприятий организациях для детей-сирот и 

оставшихся без попечения родителей, социальных приютах, маломобильных граждан г. 

Мичуринска 

освоении и адекватное применении специальных технологий и методов, позволяющих повышать 

эффективность труда; 

организация клубов профессиональной направленности «Амбассадоры специальности 43.02.16 

«Туризм и гостеприимство» 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение  

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

ТОГБПОУ «Мичуринский агросоциальный колледж», а также лицами, привлекаемыми к 
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реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности. 

 

В реализации рабочей программы воспитания по специальности участвуют 

квалифицированные специалисты ТОГБПОУ «Мичуринский агросоциальный колледж», 

функционал которых регламентируется требованиями профессиональных стандартов. 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельностью осуществляется педагогическим 

составом, включающим следующие должности: 

 

№ 

 

Наименование должности 

 

Функционал 

 

1 Директор Осуществляет общее управление и контроль в колледже 

2 

 

Заместитель директора по 

УВР 

 

Отвечает за организацию воспитательной деятельности, 

осуществляет контроль воспитательного процесса 

3 

 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Осуществляет поддержку студенческих инициатив, 

координирует деятельность общественных организаций, 

клубов, объединений, членами которых являются 

студенты специальности 

4 

 

Старший мастер (заведующий 

практикой) 

 

Устанавливает связи с работодателями, осуществляет 

организацию учебной и производственной практик 

обучающихся, обеспечивает контроль прохождения 

обучающимися всех видов практик 

5 

 

Методист 

 

Обеспечивает методическое сопровождение 

образовательного процесса 

6 

 

Педагог-психолог 

 

Обеспечивает психолого-педагогическое сопровождение 

образовательного процесса, сопровождение основных и 

дополнительных программ 

7 

 

Социальный педагог 

 

Обеспечивает социально-педагогическую поддержку 

обучающихся в процессе 

8 

 

Педагог-организатор 

 

Организует проведение фестивалей, конкурсов и др. 

студенческих мероприятий, а также осуществляет участие 

студенческих организаций в мероприятиях, проводимых с 

молодежью. Организует, проводит и сопровождает 

мероприятия по различным направлениям внеучебной 

деятельности колледжа; координирует деятельность 

творческих коллективов 

9 

 

Преподаватель физического 

воспитания 

Внедряет наиболее эффективные формы, методы и 

средства физического воспитания обучающихся, 

обеспечивает контроль за состоянием их здоровья и 

физическим развитием в течение всего периода обучения, 

за проведением профессионально-прикладной 

физической подготовки. Обеспечивает организацию и 
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проведение оздоровительных физкультурных 

мероприятий совместно со студенческим спортивным 

клубом; 

10 Библиотекарь Организует работу библиотеки колледжа, формирование, 

Обработку и систематизированное хранение 

библиотечного фонда, проводит тематические 

мероприятия по популяризации книги и чтения; 

11 

 

Куратор группы 

 

Проводит работу по организации, сопровождению, 

координации обучающихся планирование, организацию, 

контроль процесса воспитания и социализации 

обучающихся, изучение личности и коррекцию в 

воспитании, учебных групп; осуществляет анализ, 

социальную помощь и защита обучающихся; организует 

и проводит внеучебные занятия; осуществляет 

взаимодействие с родителями, другими педагогами, 

социальным работником, педагогом-психологом; 

оформляет документацию группы 

12 

 

Преподаватели 

 

Реализуют программу воспитания формируют целевые 

ориентиры в рамках преподаваемым дисциплин и 

профессиональных модулей 

 

Разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 

реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании локальных нормативно-

правовых документов образовательной организации. 

Привлечение организаций профессиональной направленности с целью реализации 

воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной программы по специальности 

43.02.16 Туризм и гостеприимство 

Социальные, профессиональные и иные партнеры 

ТОГБПОУ «Мичуринский агросоциальный колледж» 

43.02.16 Туризм и гостеприимство: 

ООО «Турфлай» 

ООО «Эффект» 

Литературно-музыкальный музей г. Мичуринска 

Музей «Музей-усадьба А.М. Герасимова» 

Гостиница «Герасимов» 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

приказ о проведении родительского собрания 

положение о кураторе 

программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников» 

программа «Психологическое сопровождение личностного и профессионального становления 

студента»  
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приказы руководителя: об утверждении программы и положения о наставничестве, о назначении 

ответственного за организацию наставнической деятельности и контроль в ПОО, об утверждении 

наставников и наставляемых, об утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и 

дорожной карты внедрения программы наставничества 

 

договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями 

сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное взаимодействие 

с профильными предприятиями, организациями и институтами, с целью обеспечения полного и 

практически-ориентированного образования 

 

В ТОГБПОУ «Мичуринский агросоциальный колледж» по специальности 43.02.16 «Туризм 

и гостеприимство»; осуществляется сетевая форма организации образовательного процесса и 

сотрудничество с социальными партнерами на основе заключенных договоров. 

Сетевая форма организации образовательного процесса и активное взаимодействие с 

профильными энергетическими организациями, с целью обеспечения полного и практико-

ориентированного образования. В рамках данной работы проводится учебная, производственная и 

преддипломная практика по согласованию с руководителем практики, круг обязанностей 

практиканта, организацией мероприятий, подготовкой и выполнение поставленных задач (при 

помощи педагогического коллектива и сотрудников баз практики),анализом работы, подготовкой 

отчёта по педагогической практике и характеристик со стороны работодателя. 

 

3.3. Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Основания для поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся по 43.02.16 «Туризм и гостеприимство»: 

наличие профессионального портфолио - способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося 

участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной направленности, 

связанных со специальностью 43.02.16 «Туризм и гостеприимство» 

рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных партнеров 

реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных программ по 

специальности 43.02.16 «Туризм и гостеприимство» 

успешное освоение образовательных программ по специальности43.02.16 «Туризм и 

гостеприимство» 

 

Формы поощрения: 

сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, поощрительные письма, фотовыставки 

изделий, работ, публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, персональная 

выставка работ, направление на дополнительные образовательные программы, стажировки и др. 
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3.4.Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса по специальности по 43.02.16 «Туризм и 

гостеприимство» осуществляется в рамках единого мониторинга ТОГБПОУ «Мичуринский 

агросоциальный колледж». Отдельно осуществляется анализ профессионально-трудового 

воспитания, ориентированного на практическую подготовку обучающегося и условий 

развивающей образовательной среды, способствующей профессиональному и личностному росту 

обучающихся в рамках освоения образовательной программ по специальности 43.02.16 «Туризм и 

гостеприимство». 
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Календарный план воспитательной работы  

по специальности 43.02.16 «Туризм и гостеприимство» 

 

Календарный план воспитательной работы по специальности является приложением к 

рабочей программе воспитания по данной специальности и отражает формы, виды и содержание 

деятельности с учетом особенностей специальности 43.02.16 «Туризм и гостеприимство». 

№ Формы, виды и содержание 

деятельности 

Курсы, 

группы 

Сроки Ответственные 

 1. Образовательная деятельность   

1 Образовательная деятельность 

проводится в соответствии с 

расписанием 

1-3 курс Весь период Заместитель 

директора по УP 

2 Оформление кабинетов 1-3 курс Весь период Преподаватели  

3 Формирование научных студенческих 

обществ, предметных кружков, кружков 

по интересам 

1-3курс Весь период Преподаватели 

4 Использование воспитательных 

возможностей содержания учебных 

дисциплин профессиональных модулей 

для формирования у обучающихся 

позитивного отношения к российским 

традиционным духовно-нравственным и 

социокультурным ценностям, подбор 

соответствующего тематического 

содержания, текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждений и т. п., отвечающих 

содержанию и задачам воспитания 

1-3 курс Весь период Преподаватели 

5 Исследовательская деятельность 

воспитательной направленности при 

изучении дисциплин и 

профессиональных модулей 

1-3 курс Весь период Преподаватели 

6 Привлечение внимания обучающихся к 

ценностному аспекту изучаемых на 

аудиторных занятиях объектов, явлений, 

событий и т. д., инициирование 

обсуждений, высказываний 

обучающимися своего мнения, 

выработки личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям 

1-3 курс Весь период Преподаватели 

7 Реализация индивидуальных и 1-3курс Весь период Преподаватели 
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групповых проектов воспитательной 

направленности 

8 Использование образовательного 

контента художественных фильмов, 

литературных произведений 

воспитательной направленности, 

повышающих престиж профессий, 

прославляющих трудовые достижения, 

повествующих о трудовых династиях. 

1-3 курс Весь период Преподаватели 

9 Участие в олимпиадах, конференциях, 

смотрах, конкурсах, форумах по 

дисциплинам на уровне: 

Международные, России, региона, 

района, колледжа,. 

1-3 курс Весь период Преподаватели 

Заместитель 

директора по 

инновационной 

деятельности 

 2. Кураторство  

1 Классные часы в рамках федерального 

проекта «Разговор о важном» 

1-3 курс каждый 

понедельник 

Кураторы групп 

2 Классные часы, беседы, тренинг, игры, 

экскурсии, тематические вечера и т. д. 

1-3 курс еженедельно Кураторы групп 

3 Контроль посещаемости и успеваемости 

обучающихся 

1-3курс систематически Кураторы групп 

4 Сопровождение обучающихся, 

испытывающие затруднение в учебном 

процессе и адаптации 

1-3 курс систематически Кураторы групп 

5 Сопровождениеобучающихсяизкатегори

иOB3,детейсиротинаходящихся без 

попечения родителей и детей входящие 

в группы риска 

1-3 курс систематически Кураторы групп 

6 Сотрудничество кураторов с 

преподавателями по вопросам 

обучения и воспитания 

,предупреждение и решение конфликтов 

между преподавателями и 

обучающимися. 

1-3 курс систематически Кураторы групп 

7 Сотрудничествосродителямиповопросуо

бученияивоспитанияобучающихся 

1-3 курс систематически Кураторы групп 

8 Контроль обучающихся участие  в 

различных уровнях мероприятиях, 

конкурсах, фестивалях, олимпиадах и 

т.д. 

1-3 курс систематически Кураторы групп 

9 Проведение с обучающимися 

инструктажей. 

1-3 курс ежемесячно Кураторы групп 

10 Проведение внеурочного мероприятия 

«Россия – мои горизонты» 

1-3 курс каждый четверг Кураторы групп 
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 3. Наставничество    

1 День наставника специальности 

43.02.17 Технологии индустрии 

красоты «Мастерская наставника»  

1-3 курс март Советник 

директора по 

воспитанию 

2 Подготовка условий реализации системы 

наставничества 

1-3 курс сентябрь Советник 

директора по 

воспитанию 

3 Формирование банка наставляемых для 

обучающихся из «группы риска» 

1-3курс сентябрь Советник 

директора по 

воспитанию 

4 Реализация программы наставничество 1-3 курс Весь период Советник директора 

по воспитанию 

 4. Основные воспитательные мероприятия по специальности 43.02.16 Туризм и 

гостеприимство 

1 Церемония вноса(выноса) 

государственного флага РФ 

1-3 курс Понедельник 

 –суббота 

(еженедельно) 

Советник 

директора 

по воспитанию 

2 День знаний 1-3 курс 01.09.2024 Зам. директора по 

УВР 

3 День рождение советской партизанки 

Зои Космодемьянской 

1-3курс 01.09.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

4 Единый день знаний / 

Торжественное открытие кластеров 

Профессионалитета 

 02.09.2024 Зам. директора по 

УПР 

5 День окончания Второй мировой 

войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом; 

1-3 курс 03.09.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

  Международный день 

распространения грамотности 

1-3 курс 08.09.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

6 Благотворительная акция 

«АмбассаДОБР» 

 09.09.-

30.09.2024 

Зам.директора по 

УВР 

7 Международный день памяти жертв 

фашизма 

1-3 курс 10.09.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

8 День туризма (27 сентября) 1-3 курс сентябрь Педагоги-

организаторы, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

9 Международный день пожилых 1-3 курс 01.10.2024 Педагоги-
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людей;  

 

организаторы, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

10 Международный день музыки 1-3 курс 01.10.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

11 День проф тех образования 1-3 курс  Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

12 День защиты животных; 1-3курс 04.10.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

13 День учителя 1-3 курс 05.10.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

14 Посвящение в студенты (экскурсия в 

мир профессии) 

1-3 курс октябрь Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

руководители 

групп 

15 Международный день школьных 

библиотек 

1-3 курс 25.10.2024 Библиотекарь  

16 День отца 1-3курс Третье 

воскресенье 

октября 

Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

17 День народного единства 1-3 курс 04.11.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

18 День памяти погибших при 

исполнении служебных обязанностей 

1-3 курс 08.11.2024 Педагог-

организатор, 
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сотрудников органов внутренних дел 

России 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

19 День Матери 1-3 курс Последнее 

воскресенье 

ноября 

Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

20 День Государственного герба 

Российской Федерации 

1-3 курс 30.11.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

21 День неизвестного солдата;  

 

1-3курс 03.12.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

22 Международный день инвалидов 

 

1-3 курс 03.12.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

23 День добровольца (волонтера) в 

России 

1-3 курс 05.12.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

24 День Героев Отечества 1-3 курс 09.12.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

25 День Конституции Российской 

Федерации 

1-3 курс 12.12.2024 педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

26 Новогодний праздник 1-3 курс 27.12.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

27 День российского студенчества 1-3курс 25.01.2025 Педагог-
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организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

28 День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады 

1-3 курс 25.01.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

кураторы групп 

29 День освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц 

- Биркенау (Освенцима) 

1-3 курс 27.01.2025 Преподаватель 

истории  

30 День памяти жертв Холокоста 1-3курс 27.01.2025 Преподаватель 

истории 

31 День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве 

1-3 курс 02.02.2024 Преподаватель 

истории 

32 День российской науки 1-3 курс 08.02.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

33 День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества 

1-3 курс 15.02.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

34 Международный день родного языка 1-3курс 21.02.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

35 День защитника Отечества 1-3 курс 23.02.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

36 Международный женский день 1-3 курс 08.03.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

37 День воссоединения Крыма с Россией 1-3 курс 18.03.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

38 Всемирный день театра 1-3курс 27.03.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 
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по воспитанию 

39 Всемирный День здоровья 1-3 курс  

07.04.2025 

 

Преподаватель 

физвоспитания 

40 День космонавтики 1-3 курс 12.04.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

41 Национальный день донора в России 1-3 курс 20.04.2025 Медицинский 

работник 

42 Единый день открытых дверей в 

кластерах Профессионалитета 

 апрель Зам. директора по 

УВР 

43 Обучающие экскурсии в колледж 

для родителей потенциальных 

абитуриентов 

 апрель Куратор команды 

амбассадоров 

44 Всероссийский классный час в 

рамках Единого дня открытых 

дверей 

 апрель Куратор команды 

амбассадоров 

45 День памяти о геноциде советского 

народа нацистами 

и их пособниками в годы Великой 

Отечественной войны 

1-3курс 19.04.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

46 Праздник Весны и Труда 1-3 курс 01.05.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

47 День Победы 1-3 курс 09.05.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

48 Международный исторический 

диктант на тему событий Великой 

Отечественной войны 

«Диктант Победы» 

1-3 курс По графику Преподаватель 

истории 

49 Участие во Всероссийских и 

региональных акциях: 

Письмо победы, Окна Победы, 

Георгиевская ленточка, 

1-3 курс май Советник по 

воспитанию, 

педагог доп. 

образования 

50 День славянской письменности и 

культуры 

1-3 курс 24.05.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

51 День защиты детей 1-3 курс 01.06.2025 Педагог-

организатор, 
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советник директора 

по воспитанию 

52 День русского языка 1-3 курс 06.06.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

53 День России 1-3 курс 12.06.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

54 День памяти и скорби 1-3 курс 22.06.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

55 День молодежи 1-3 курс 27.06.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

56 Выпускной 1-3 курс июнь Зам. директора по 

УВР, педагог-доп. 

образования 

57 День семьи, любви и верности 1-3 курс 08.07.2024 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

58 День физкультурника 1-3 курс Вторая суббота 

августа 

Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

59 День Государственного флага 

Российской Федерации 

1-3 курс 22.08.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

60 День российского кино 1-3 курс 27.08.2025 Педагог-

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

61 Участие во всероссийском конкурсе 

«Большая перемена» 

1-3 курс По графику зам. директора по 

УВР 

советник директора 

по воспитанию 

Студенческий 

совет колледжа 

62 Участие во всероссийском проекте 1-3 курс По графику зам. директора по 
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«Россия –страна возможностей» УВР 

советник директора 

по воспитанию 

Студенческий 

совет колледжа 

63 Участие в проектах Российского 

общества «Знание» («Знание. Игра», 

«Знание. Кино», «Знание. Театр», 

«Знание. Авторы», «Знание. Наука», 

«Знание. Герои», «Знание. Лектор», 

«Знание. Лекторий», 

«Информационные стенды 

Российского общества «Знание», 

«Знание. Государство», «Знание. 

Карьера», «Открытый лекторий». 

1-3 курс По графику зам. директора по 

УВР 

советник директора 

по воспитанию 

Студенческий 

совет колледжа 

64 Участие в соревнованиях, конкурсах, 

олимпиадах различного уровня. 

1-3 курс По графику Зам .директора по 

УВР 

советник директора 

по воспитанию 

Студенческий 

совет колледжа 

65 Доведение до сведения обучающихся 

информации об учреждениях культуры 

города, репертуарах театров. 

Посещение мероприятий, доступных 

для широкой аудитории с помощью 

«Пушкинская карта» 

1-3 курс Весь период Кураторы учебных 

групп 

Педагог-

организатор 

66 Участие в Проекте «Без срока 

давности». Всероссийский конкурс 

сочинений «Без срока давности» 

1-3 курс По графику Зам. директора по 

воспитанию 

67 Организация экскурсий студентов 

колледжа в музеи города Мичуринска 

и Тамбовского региона 

1-3 курс По плану групп Кураторы  

68 Приемная кампания  Июнь-август 

2024 

Ответственный 

приемной 

компании 

 5.Организация предметно-пространственной среды 

1 Оформление предметно-

пространственной среды для 

проведения мероприятий в рамках 

недели цикловой комиссии 

экономических дисциплин 

1-3 курс март Преподаватели ЦК 

экономических 

дисциплин 

2 Разработка и обновление материалов 

(стендов, плакатов, инсталляций, 

1-3 курс В течении 

учебного года 

Педагоги спец. 

дисциплин 
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инструментов, акцентирующих 

внимание обучающихся на важности 

профессии, правилах и нормах, 

безопасности во время практических 

занятий 

3 Церемония чествования семейных 

трудовых династий специальности 

1-3 курс Январь-февраль Педагоги-

организаторы, 

Советник 

директора по 

воспитанию, 

руководители 

групп 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

1 .Общее родительское собрание 

«Колледж и семья: шаг навстречу» 

 сентябрь  Зам. директора по 

УВР 

2 Родительский всеобуч: «Признаки 

острых переживаний у подростков. 

Сигналы неблагополучия. Чем может 

помочь родитель. Специалисты и 

службы помощи». 

 октябрь 

 

Зам. директора по 

УВР 

 

3 Родительский всеобуч «Мудрость 

родительской любви» 

 декабрь 

 

Педагог-психолог 

Руководители 

учебных групп 

Социальный 

педагог 

4 Родительский всеобуч «Формирование 

здорового образа жизни, 

ответственного и безопасного 

поведения подростков» 

 февраль 

 

Зам. директора по 

УВР 

Педагог-психолог 

Руководители 

учебных групп 

Социальный 

педагог 

5 Родительское собрание «Безопасные 

каникулы: организация отдыха, 

оздоровления и занятости 

обучающихся в летний период 2025 

года» 

 май 

 

Зам. директора по 

УВР 

Педагог-психолог 

Руководители 

учебных групп 

Социальный 

педагог 

6 Проведение индивидуальных 

консультаций законных 

представителей по вопросам 

толерантности, нравственного выбора, 

предупреждения асоциальных 

проявлений. 

 По мере 

необходимости 

Зам. директора по 

ВВР, педагог-

психолог 

кураторы учебных 

групп 

 

7 Внесение предложений по 

организации учебно-воспитательного 

процесса, в содержание локальных 

 В течение года Зам. директора по 

УВР 

родительский 
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актов в пределах своей компетенции комитет 

8 Взаимодействие с педагогическим 

коллективом колледжа по вопросам 

профилактики вредных привык, 

правонарушений, безнадзорности и 

беспризорности среди студентов и т.д. 

 В течение года Зам. директора по 

УВР, кураторы 

учебных групп, 

родительский 

комитет 

9 Участие родителей (законных 

представителей) в Совете 

профилактики правонарушений 

 В течение года Зам. директора по 

УВР,  

кураторы учебных 

групп 

10 Проведение опроса/анкетирование 

родителей о качестве образовательного 

процесса 

 В течение года Директор, зам. 

директора по УВР, 

кураторы учебных 

групп 

11 Размещение тематических 

видеороликов в родительских чатах на 

такие темы как «Цени свою жизнь», «Я 

люблю жизнь», «Плохая компания» и 

т.д. 

 В течение года Отв. За соц. сети 

кураторы учебных 

групп 

12 Привлечение родителей к 

общероссийским, региональным 

родительским собраниям, всеобучам. 

 По плану Зам. директора по 

УВР 

Кураторы 

учебных групп 

 7. Самоуправление    

1 Заседание студенческого совета. 

Выбор актива Студенческого совета 

1-3 курс сентябрь Студенческий совет 

волонтеры 

2 Региональный конкурс «Студент года» 

 

1-3 курс март Студенческий совет 

волонтеры 

3 Участие во всероссийском конкурсе 

«Большая перемена» 

1-3 курс По графику Студенческий совет 

волонтеры 

4 Участие во всероссийском проекте 

«Россия –страна возможностей» 

1-3 курс По графику Студенческий совет 

волонтеры 

5 Участие студентов колледжа в работе 

общественных организаций, 

молодежных объединений «Время 

первых». 

 

1-3 курс Весь период Советник директора 

по воспитательной 

работе 

Студенческий совет 

Волонтеры 

6 Организация участия в конкурсах, 

соревнованиях, форумах, олимпиадах, 

мероприятиях различного уровня. 

1-3 курс Весь период Советник директора 

по воспитательной 

работе 

Студенческий совет 

Волонтеры 

 8. Профилактика и безопасность 

1 
 Изучение личных дел 

студентов, анализ медицинских карт. 

1-3 курс сентябрь Кураторы групп, 

социальный 

педагог, 
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 Изучение условий жизни в 

семье, определение круга общения 

обучающегося. 

 Заполнение социального 

паспорта группы, колледжа. 

 Выявление 

несовершеннолетних, находящихся в 

социально-опасном положении. 

 Выявление студентов нового 

набора, склонных к 

правонарушениям. 

 Урок подготовки детей к 

действиям в условиях различного 

рода экстремальных и опасных 

ситуаций, в том числе в местах 

массового пребывания людей, 

адаптации после летних каникул. 

 Беседа «Наша безопасность в 

наших руках» 

педагог-психолог 

 

2 Функционирование «Телефона 

доверия» 

1-3 курс Весь период Педагог-психолог 

3 Организация работы службы 

психологической помощи 

1-3 курс Весь период  Педагог-психолог 

4 Сверка информации о детях, стоящих 

на профилактическом учете, с КДН и 

ЗП г. Мичуринска и районов 

1-3 курс Весь период Социальный 

педагог 

5 Мероприятия, посвященные Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

1-3 курс 03.09.2024 Зам. директора по 

УВР 

6 В рамках Всероссийского Дня 

трезвости открытый урок 

«Употребление алкоголя. Вредные 

последствия» 

1-3 курс 15.09.2024 Социальный 

педагог 

7 Мероприятие  «Безопасный Интернет» 1-3 курс 30.09.2024 Преподаватель 

информатики 

8 Единый урок прав человека. 1-3 курс Ноябрь  Преподаватель 

права 

9 Инструктажи по технике безопасности 

«Правила поведения на проезжей 

части, в транспорте, в общественных 

местах, при использовании 

электроприборов», Инструктаж-

разъяснение о необходимости 

соблюдения Закона Тамбовской 

области от 9 ноября 2009 г. N 576-З "О 

1-3 курс Первая 

половина 

сентября 

Кураторы групп 
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мерах по содействию физическому, 

интеллектуальному, психическому, 

духовному и нравственному развитию. 

детей" 

10 Проведение недели/декада/месяца 

профилактики с приглашением 

субъектов профилактики 

1-3 курс Согласно 

графика 

Преподаватели, 

методист,  

кураторы 

11 Проведение ежегодного социально-

психологического тестирования с 

использованием диагностического 

материала 

1-3 курс Согласно 

графика 

Педагог-психолог 

12 Проведение анкетирования среди 

студентов для выявления и 

предупреждения конфликтных 

ситуаций в учебных группах, 

улучшения качества образовательного 

процесса 

1-3 курс Сентябрь-

октябрь 

Педагог-психолог 

13 Работа Совета профилактики 

правонарушений 

1-3 курс Ежемесячно  Зам. директора по 

УВР 

14 Конкурс плакатов на тему «Мы против 

курения», «За ЗОЖ» и др. 

1-3 курс Апрель, ноябрь Социальный 

педагог 

15 Проведение индивидуальных 

консультаций с психологом 

1-3 курс По мере 

необходимости 

Педагог-психолог 

16 По результатам заполнения 

социального паспорта учебной группы 

выявление неполных, многодетных, 

малоимущих семей 

1-3 курс сентябрь Кураторы, 

социальный 

педагог 

17 Составление индивидуально-

профилактического плана работы с 

обучающимся и его семьей 

1-3 курс По мере 

поступления 

информации 

Социальный 

педагог 

кураторы 

18 Организация досуга для студентов. 

Вовлечение обучающихся в 

деятельность первичных отделений 

«Российского союза молодежи», 

«Движение первых», в студенческое 

самоуправление и студенческие клубы, 

спортивные секции 

1-3 курс Постоянно Советник 

директора по 

воспитательной 

работе 

19 Проведение классных часов о 

правилах безопасности на дорогах, по 

профилактике экстремизма и 

терроризма, профилактика 

безнадзорности, самовольных уходов 

несовершеннолетних, диспуты о 

социальных проблемах молодежи и 

1-3 курс Сентябрь 

Декабрь 

Март 

июнь 

Кураторы  

Приглашенные 

специалисты 
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семьи, в том числе направленные на 

предупреждение асоциальных 

явлений, об информационной 

безопасности в сети Интернет и 

социальных сетях 

20 Профилактика распространения 

криминальной субкультуры, 

идеологии экстремизма и терроризма, 

обеспечение безопасной 

жизнедеятельности обучающихся на 

занятиях по дисциплине «Право», 

«Основы безопасности 

жизнедеятельности», мастер-классах, 

через профилактические видео-ролики 

1-3 курс Октябрь 

Апрель 

Май 

Кураторы кибер 

дружина 

Приглашенные 

специалисты 

21 Организация диспансеризации и 

медицинских осмотров обучающихся 

1-3 курс май Социальный 

педагог 

Медицинский 

работник 

 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

1 Мониторинг трудоустройства 

выпускников колледжа 

1-3 курс сентябрь кураторы 

2 Всероссийская  ярмарка трудоустройства  

«Работа в России. Время возможностей» 

1-3 курс апрель кураторы 

3 Содействие в подборе выпускников по 

заявкам работодателей на замещение 

вакантных мест, в том числе 

выпускников сOB3иинвалидностью 

1-3 курс Апрель, май, 

июнь 

кураторы 

4 Участие представителей организаций-

партнеров в круглых столах, ярмарках 

вакансий, Дни карьеры, Дни открытых 

дверей 

1-3 курс апрель Зам. директора по 

УВР 

5 Проведение мастер-классов с 

приглашением работодателей-партнеров 

1-3 курс ноябрь Преподаватели  

6 Участие партнеров в конкурсах 

профессионального мастерства в 

качестве экспертов, жюри 

1-3 курс По мере 

проведения 

Председатели ПЦК 

7 Участие представителей организаций-

партнеров в разработке рабочих 

программ по дисциплинам 

1-3 курс Май-июнь Председатели ПЦК 

преподаватели 

8 Проведение анкетирования/опроса 

работодателей о востребованных 

специалистах 

3 курс Сентябрь-

октябрь 

Председатели ПЦК 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 
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1 Рубрика полезные вебинары. Участие 

студентов в вебинарах на такие темы 

как «Как составить резюме 

начинающему специалисту», «10 

правил эффективного собеседования» 

и др. 

1-3 курс Согласно 

графика 

Председатели ПЦК, 

преподаватели, 

приглашенные 

специалисты 

2 Проведение Единого 

профориентационного урока 

«Профессионал будущего. Карьерный 

трек», Дни карьеры 

1-3 курс март Председатели ПЦК, 

преподаватели, 

приглашенные 

специалисты 

3 Участие во всероссийской акции 

«Неделя без турникетов» 

1-3 курс По плану 

проведения 

Председатели ПЦК, 

преподаватели,  

кураторы 

4 Консультирование обучающихся по 

вопросам построения ими 

профессиональной карьеры и планов 

на будущую жизнь 

1-3 курс Постоянно  Председатели ПЦК, 

приглашенные 

специалисты 

5 Экскурсии на выставки, предприятия и 

в организации по профилю обучения 

1-3 курс По 

договоренности 

Председатели ПЦК, 

преподаватели, 

кураторы 

6 Участие студентов в ярмарке вакансий, 

проведение встреч студентов с 

представителями отраслями, 

менеджерами по подбору персонала, 

представителями компаний 

1-3 курс По мере 

проведения 

Председатели ПЦК, 

преподаватели, 

приглашенные 

специалисты 

7 Содействие в формирование 

студентами портфолио 

1-3 курс Постоянно  Председатели ПЦК, 

преподаватели,  

8 Организация встреч с выпускниками 

по специальности 43.02.17 Технологии 

индустрии красоты 

1-3 курс Февраль  Председатели ПЦК, 

преподаватели, 

кураторы 

9 Обучение навыкам деловой 

коммуникации, эффективных 

собеседований с работодателями в 

рамках изучаемых дисциплин 

1-3 курс Постоянно  Председатели ПЦК, 

преподаватели,  

10 Участие в конкурсе 

профессионального мастерства 

«Профессионалы» 

3 курс По графику 

проведения 

Председатели ПЦК, 

преподаватели,  

11 Подготовка и участие в конкурсе 

«Абилимпикс». 

3 курс По графику 

проведения 

Председатели ПЦК, 

преподаватели,  

12 Участие студентов во всероссийских, 

региональных фестивалях и конкурсах 

по профессии 

1-3 курс По графику 

проведения  

Председатели ПЦК, 

преподаватели,  

13 Развитие профессиональных 1-3 курс Во время Председатели ПЦК, 
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компетенций во время прохождения 

производственной практики 

прохождения 

практики 

преподаватели,  

14 Работа кружков профессиональной 

направленности 

1-3 курс По графику Преподаватели 

15 День открытых дверей 1-3 курс Апрель  Зам. директора по 

УВР 

 11 Организация работы студенческого медиацентра 

 

1 Организация работы студенческого 

медиацентра 

1-3 курс Сентябрь  Актив медиацентра 

Советник 

директора 

по воспитанию 

2 Освещение мероприятий различного 

уровня, событий колледжа, 

посвященных знаменательным датам 

1-3 курс Весь период Актив медиацентра 

Советник 

директора 

по воспитанию 

 

В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывается 

воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, 

проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе, с учетом специальности43.02.16 

«Туризм и гостеприимство»: 

Россия – страна возможностей https://rsv.ru/;  

Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/; 

Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/; 

Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/; 

Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф; 

Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/; 

Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/ 

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/ 

https://rsv.ru/
https://znanierussia.ru/
https://www.ruy.ru/
https://rosdk.ru/
https://авц.рф/
https://rosstudent.ru/
https://firpo.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
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