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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.05  ОСНОВЫ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И 

САМОЗАНЯТОСТИ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Основы малого  предпринимательства  и   самозанятости» 

является обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01., ОК 02., ОК 

03., ОК 04., ОК 09., ПК 1.1., ПК 1.2., ПК 1.3., ПК 1.4.,ПК 1.5, ПК 1.6., ПК 1.7., ПК 2.1., ПК 

2.2., ПК 2.4. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

Код и наименование 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности;  

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях;  

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде;  

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста; 

определять 

организационно-правовые 

формы собственности 

организаций; 

планировать деятельность 

организации; 

определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; 

рассчитывать по принятой 

методологии основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации; 

находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию 

сущность организации как 

основного звена экономики 

отраслей; 

основные принципы 

построения экономической 

системы организации; 

управление основными и 

оборотными средствами и 

оценку эффективности их 

использования; 

организацию 

производственного и 

технологического процессов; 

состав материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

способы экономии ресурсов, 

энергосберегающие 

технологии; 

механизмы ценообразования, 

формы оплаты труда; 

основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации и 

методику их расчета; 

аспекты развития отрасли, 

организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной 

экономике 



5 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Выполнять ввод и 

обработку текстовых 

данных. 

ПК 1.2. Выполнять 

преобразование данных, 

связанных с изменениями 

структуры документов.  

ПК 1.3. Выполнять разметку 

и форматирование 

документов различных 

форматов. 

ПК 1.4. Конвертировать 

аналоговые данные в 

цифровые. 

ПК 1.5.  Выполнять  

подготовку цифровых 

данных для  дальнейшей  

обработки и архивирования. 

ПК 1.6. Формировать 

запросы для получения 

информации в базах данных. 

ПК 1.7. Выполнять операции 

с объектами данных. 

 ПК 2.1. Структурировать 

цифровые данные для 

публикации. Использовать 

систему электронного 

документооборота. 

 ПК 2.2. Размещать и 

обновлять информационный 

материал через систему 

управления контентом. 

Сопровождать документы с  

электронно – цифровой 

подписью. 

ПК 2.4. Собирать статистику 

по результатам работы веб – 

ресурса. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т.ч. в форме практической подготовки 18 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 18 

практические занятия  18 

консультации 0 

Самостоятельная работа  0 

Промежуточная аттестация в форме защиты проекта 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины   

Наименование 

разделов и тем 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. ч / 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

 

Коды 

компетенций  

и личностных 

результатов1, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Факторы стимулирующие организацию и развитие предприятий малого  предпринимательства 

и самозанятости. 
1/0  

Тема 1.2. Фирма 

(предприятие): 

характеристика, 

функции и 

классификация. 

Содержание учебного материала  1/0 

ПК 1.1., ПК 1.2, ПК 

2.4., ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, ОК 

05, ОК 09 

 

Сущность предпринимательства и предпринимательской деятельности. Виды 

предпринимательства. Понятие организаций (предприятий), их признаки и 

классификация. Порядок создания и регистрации организации (предприятия). 

Организационно-правовые формы собственности организаций (предприятий). Малые  

предприятия и самозанятость населения  как субъекты предпринимательской 

деятельности. Внутренняя и внешняя среда предприятий. 

1/0 

Раздел 2. Предприятие и рынок. 1/0  

Тема 2.1. 

Взаимодействие 

малого 

предпринимательства 

и самозанятых с 

внешней средой. 

Содержание учебного материала  1/0 

 

ПК 2.1, ПК 2.3, 

ОК 01,ОК 02,ОК 

03, ОК 04,ОК 05, 

ОК 09 

 Характеристика товарного производства, товарного рынка – определение видов, 

характеристик. Влияние производственной деятельности предприятия на   

формирование товарного рынка административной территории. Элементы рыночного 

механизма – цена, спрос, предложение. Динамика изменения и влияния элементов 

рыночного механизма на общее состояние производственно – экономического 

состояния предприятия. Участие самозанятого в товарном рынке услуг и товаров. 

1/0 

Раздел 3. Предпринимательство. 8/5  

                                                           
1 В соответствии с Рабочей программой воспитания по профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов. 
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Тема 3.1. Механизм 

создания предприятий 

малого 

предпринимательства 

и самозанятости. 

Содержание учебного материала 
2/1 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 09 

 

Алгоритм организации предприятия малого или среднего предпринимательства. 

Подготовка к процедуре регистрации. Организация  производственного процесса и 

поставки оборудования,  разработка ассортимента продукции или услуг, проведение 

маркетинговых и специальных исследований для окончательного принятия решения 

о  начале подготовке  реализации выбранного производственного направления. 

Сертификация.  

1 

 Тематика практических занятий   

 Практическая подготовка. Задание №1. Выполнение алгоритма  организации 

предприятия и процедуры 
1/1 

ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 

2.2, ПК 2.4,    

Тема 3.2. Предприятие 

и рынок. 

Содержание учебного материала 
2/1  

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 09 

 

Сущность понятий «расходы», «затраты», «издержки».  Классификации издержек 

организации (предприятия).  Понятие себестоимости продукции (услуг).  Расчет 

себестоимости по экономическим элементам затрат (смета затрат).  Сущность и 

методы калькуляции  себестоимости продукции и услуг.  

1 

 Тематика практических занятий   

 Практическая подготовка. Задание №2. Выполнение  целевых калькуляционных 

расчётов с использованием схем  и классификаций  учёта затрат и выхода продукции 

по целевой специализации производств. 

1/1 ПК 2,1, ПК 2.2, 

Тема 3.3. 

Организационно – 

правовые формы 

предприятий (фирм)  и 

самозанятости. 

Содержание учебного материала  
2/1 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05 

Изучение Гражданского кодекса в части содержания и  понимания  видов 

организационно – правовых форм предпринимательской деятельности. 

Индивидуальный предприниматель. Общество с ограниченной ответственностью. 

Акционерное общество открытого (закрытого) типа. Холдинги. Концерны. 

Кооперативы. Артели. 

 

1 

 Тематика практических занятий   

 Практическая подготовка. Задание №3. Индивидуальный предприниматель. 1/1 ПК 1.7, ПК 2.1, ПК 
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Общество с ограниченной ответственностью. Акционерное общество открытого 

(закрытого) типа 

2.2, 

Тема 3.4. Система 

управления 

финансами на 

предприятиях  малого 

бизнеса и в условиях 

самозанятости. 

Содержание учебного материала  1/0 
ПК 1.3, ПК 1.5, ПК 

2.2,   ПК 2.4, ОК 01, 

ОК 02, ОК 03, ОК 

04, ОК 05, ОК 09 

 

Финансовое  планирование и финансовый менеджмент. Бюджетирование. 

Формирование общего бюджета предприятия. Безубыточность  работы предприятия. 

Точка безубыточности: понятие, методика расчётов, применение.  1/0 

Тема 3.5. Особенности 

налогообложения 

субъектов малого  

бизнеса и 

самозанятости. 

Содержание учебного материала  1/1 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04 

 

Изучение  системы налогообложения малого и среднего предпринимательства в РФ. 

Ознакомление с налоговым кодексом РФ. Упрощённая система налогообложения. 

Единый сельскохозяйственный налог. Патентное налогообложения. Налог на 

профессиональный доход (налог на самозанятость).  

1 

 Тематика практических занятий   

 Практическая подготовка. Задание №4. Выполнение прикладных налоговых  

расчётов с использованием расчётных комплектов и целевых форм. 
1/1 ПК 2.1, ПК 2.2,  

Тема 3.6. Разработка 

налоговой политики 

организации и 

самозанятого. 

Тематика практических занятий 1/1 ПК 2.1, ПК 2.2, ОК 

01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 04 

 

Задание №5. Работа с формой налоговой политики и выполнение целевых 

практических расчётов по уменьшению налоговой нагрузки. 1/1 

Тема 3.7. Система 

государственной 

поддержки и развития 

малого бизнеса и 

самозанятого 

населения. 

Содержание учебного материала  1/0 

ПК 1.2, ПК 1.6, ПК 

2.1, ПК 2.2, ОК 01, 

ОК 02, ОК 03, ОК 

04, ОК 05, ОК 09 

 

Государственное  регулирование малого и среднего бизнеса. Система контроля. 

Причины оказания государственной поддержки  малому и среднему 

предпринимательству. Система целевых субсидий, грантов и программ развития. 

Система  льготного кредитования. Практика использования  льготных систем  

налогообложения. Практика текущего использования государственной помощи в 

производственно – экономической деятельности малого и среднего 

предпринимательства. 

1/0 

Тема 3.8. 

Административные 

барьеры в развитии 

малых предприятий и 

Содержание учебного материала  1/0 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05 

Административные нормы и ограничения. Причины формирования требований и 

практика  сотрудничества с государственными ведомственными службами. Система  1/0 
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самозанятости. государственного контроля качества продукции (услуг), норм соблюдения экологии и  

охраны труда. Влияние  административных барьеров на производственную 

деятельность и способы их преодоления и профилактики негативного воздействия. 

Раздел 4. Организация производственного процесса на предприятии. 7/6  

Тема 4.1. Организация 

производственного 

процесса. 

Тематика практических занятий 1/1  

ПК 1.4, ПК 1.6, ПК 

1.7, ПК 2.1, ПК 2.2, 

ОК 01,ОК 02,ОК 03 

 

Практическая подготовка.  

Задание №6 Организация производственного процесса под условную целевую 

продукцию. 
1/1 

Тема 4.2. Методы 

организации 

производства. 

Тематика практических занятий 1/1 
ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 

1.6, ПК 1.7, ПК 2.1, 

ПК 2.2, ОК 01, ОК 

02, ОК 03, ОК 04 

Практическая подготовка.  

Задание №7. Разработка процесса организации  производства с использованием 

поточного, партионного и индивидуального методов  на целевую группу продукции 

(услуг). 

1/1 

Тема 4.3. 

Инвестирование в 

нововведения и 

планирование. 

Тематика практических занятий 1/1  

ПК 1.4, ПК 1.6, ПК 

1.7, ПК 2.1, ПК 2.2, 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05,  

Практическая подготовка. Задание №8. Расчёт проекта нововведения под 

целевой вид товара (продукции, услуг) с использованием формы прикладных 

расчётов. 
1/1 

Тема 4.4. Основы 

нормирования труда 

на предприятии и в 

условиях 

самозанятости. 

Тематика практических занятий 1/1 ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 

1.6, ПК 1.7, ПК 2.1, 

ПК 2.2, ОК 01, ОК 

02, ОК 03, ОК 04, 

Практическая подготовка.  

Задание №9. Расчёт норм  нагрузки (выработки) для последующего расчёта расценок  

для рабочих мест организации производства. 

1/1 

Тема 4.5. 

Инвестиционная 

деятельность 

предприятия и 

самозанятого  

населения. 

Содержание учебного материала  1/0 
 

ПК 2.1, ПК 2.2, ОК 

01,ОК 02,ОК 03, 

ОК 04,ОК 05, ОК 

09 

 Понятие и сущность инвестиций. Виды инвестиций и инвестиционных процессов. 

Показатели эффективности инвестиционных проектов. Нормативно-правовое 

регулирование инвестиционной деятельности. Понятие и сущность инновационной 

деятельности. Влияние инноваций на деятельность организаций (предприятий). Виды 

инноваций. 

1/0 

Тема 4.6. Ведение Тематика практических занятий 1/1 ПК 1.7, ПК 2.1, ПК 
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бухгалтерского учёта 

на малых 

предприятиях 

специализированной 

организацией. Учётная 

политика 

самозанятого  

населения 

(физического лица). 

Практическая подготовка.  

Задание  №10 Работа с договором по ведению бухгалтерского учёта. 

1/1 

2.2, ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, ОК 

05 

 

Тема 4.7. Основные и 

оборотные средства 

предприятия. 

Тематика практических занятий 1/1 
ПК 1.7, ПК 2.1, ПК 

2.2, ПК 2.4, ОК 01, 

ОК 02, ОК 03 

 

Практическая подготовка.  

Задание № 11. Расчет величины износа и амортизации основных фондов организации 

(предприятия) и показателей движения и эффективности использования основных 

фондов 

1/1 

Раздел 5.  Управление. 2/1  

Тема 5.1. Управление 

качеством  продукции 

на предприятии. 

Тематика практических занятий 1/1 

ПК 1.1, ПК 1.5, ПК 

1.6, ПК 1.7, ПК 2.1, 

ПК 2.2, ПК 2.4, ОК 

01, ОК 02, ОК 03 

Практическая подготовка.  

Задание №12.  Разработка системы управления качеством для конкретного  

(условного)  производственного процесса  предприятия. 
1/1 

Тема 5.2. Управление 

предприятием. 

Содержание учебного материала  1/0 ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 09 

 

Понятие управления. Сущность организационной структуры. Виды организационных 

структур. Значение организационной структуры. Механизмы и методы управления. 

Организационная структура и функции органов управления. 

1/0 

Раздел 6. Планирование хозяйственной деятельности предприятия (фирмы). 2/2  

Тема 

6.1.Планирование 

хозяйственной 

деятельности.  

Тематика практических занятий  1/1 ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 

1.5, ПК 2.1, ПК 2.2, 

ПК 2.4, ОК 01, ОК 

02, ОК 03, ОК 04, 

 Практическая подготовка.  

Задание № 13 Составление бизнес-плана организации. 1/1 
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ОК 05 

Тема 6.2. 

Производственная  

мощность и 

программа. 

Тематика практических занятий 1/1 
ПК 1.5, ПК 1.6, ПК 

1.7, ПК 2.1, ПК 2.2, 

ПК 2.4, ОК 01, ОК 

02, ОК 03, ОК 04 

Практическая подготовка.  

Задание № 14. Расчёт производственной мощности и производственной программы. 
1/1 

Раздел 7. Кадры. Производительность труда и планирование численности работников предприятия 

(фирмы). 2/1  

Тема 7.1. Кадры. 

Производительность 

труда, численность. 

Содержание учебного материала  1/0 

ОК 03, ОК 04, ОК 

05 

 

Понятие и сущность трудовых ресурсов, персонала, кадров организации 

(предприятия). Классификация трудовых ресурсов организации (предприятия). 

Показатели движения трудовых ресурсов организации (предприятия). Показатели 

эффективности использования трудовых ресурсов организации (предприятия).  

1/0 

Тема 7.2. Оплата труда 

на предприятии и её 

формы. Оплата т руда 

в условиях 

самозанятости. 

Тематика практических занятий 1/1 ПК 1.7, ПК 2.1, ПК 

2.2, ПК 2.4, ОК 01, 

ОК 02, ОК 03, ОК 

04, ОК 05, ОК 09 

 

Практическая подготовка.  

Задание №15. Расчет показателей движения и эффективности использования 

трудовых ресурсов организации (предприятия). Расчёт тарифной системы оплаты 

труда. 

1/1 

Раздел 8. Издержки производства. Финансовые результаты и деятельность. 7/3  

Тема 8.1. Издержки 

производства. 

Калькулирование. 

Сметы. Технология  

калькулирования для 

самозанятых. 

Тематика практических занятий 1/1 

ПК 1.6, ПК 1.7, ПК 

2.1, ПК 2.2, ПК 2.4, 

ОК 01 ОК 02,ОК 03 

Практическая подготовка.  

Задание №16 Расчет сметы затрат на производство и оказание услуг; составление 

калькуляции себестоимости продукции и услуги с использованием различных 

методов. 

1/1 

Тема 8.2. Прибыль и 

рентабельность 

предприятия и в 

условиях 

самозанятости. 

Тематика практических занятий 1/1 
ПК 1.5, ПК 1.6, ПК 

1.7, ПК 2.1, ПК 2.2, 

ПК 2.4, ОК 01, ОК 

02, ОК 03, ОК 04 

 

Практическая подготовка. 

Задание №17. Выполнение сводного финансового расчёта   валовой (общей) и чистой 

прибыли. 

1/1 

Тема 8.3. Ценовая 

политика предприятия 

Тематика практических занятий 1/1 ПК 1.3, ПК 1.5, ПК 

1.6, ПК 1.7, ПК 2.1, Практическая подготовка.  1/1 
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и самозанятого. Задание №18 Определение цены с использование затратных методов, рыночных и 

параметрических методов ценообразования. 

ПК 2.2, ПК 2.4, ОК 

02, ОК 03, ОК 04 

Тема 8.4. Управление 

финансами 

предприятия. 

Содержание учебного материала  1/0 

ОК 02, ОК 03, ОК 

04, ОК 05 

 

Понятие и сущность финансов. Принципы организации финансов на предприятии. 

Финансовые ресурсы организации (предприятия) и источники их формирования. 

Финансовый механизм организации (предприятия). Финансовые ресурсы 

организации (предприятия), их структура. Формирование финансовых ресурсов. 

Собственные и заемные финансовые источники. Использование финансовых 

ресурсов организации (предприятия). Управление финансовыми ресурсами 

организации (предприятия). 

1/0 

Тема 8.5. 

Внешнеторговая 

деятельность  малого 

предпринимательства 

и самозанятых. 

Содержание учебного материала  1/0 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05 

 

Изучение нормативно – правового регулирования внешнеторговой деятельности в 

РФ. Изучение практики  участия в новых системах валютных операций,  стандартах 

качества и сертификации. Изучение договора на внешнеторговую деятельность. 

Выполнение сравнительного анализа потенциала предприятия на вероятность выхода 

на международный экономический рынок. 

1/0 

Тема 8.6. Банкротство 

предприятий. Порядок 

реализации процедуры 

несостоятельности для 

самозанятого. 

Содержание учебного материала  1/0 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 09 

 

Изучение нормативно – правового порядка  реализации процедуры 

несостоятельности (банкротства) должника. Составление  плана предупреждения  

наступления  банкротства и профилактики вероятной неплатежеспособности. 

Выполнение сравнительного анализа  мер и способов проведения процедур 

банкротства с определением перспектив сохранения   производственного и 

финансового потенциала предприятий малого и среднего  предпринимательства. 

Изучение практики умышленного и преднамеренного банкротства и анализ   причин 

возникновения подобной практики. 

1/0 

Промежуточная аттестация: защита проекта 2  

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Информационных систем и ресурсов», оснащенный оборудованием: 

доска учебная, рабочее место преподавателя, столы, стулья (по числу обучающихся), 

техническими средствами: ноутбуки с доступом к интернет-ресурсам, средства 

визуализации, наглядные пособия, интерактивный комплекс. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы  

для использования в образовательном процессе. 

 

3.2.1. Основные электронные издания 

1. Борисов, Е. Ф.  Основы экономики: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Е. Ф. Борисов. - 7-е изд., перераб. и доп. - Москва: 

Издательство Юрайт, 2023. - 383 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-

02043-4. - Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: 

https://urait.ru/viewer/osnovy-ekonomiki-511554 

2. Конституция Российской  Федерации  (принятая всенародным голосованием 12.12.1993) 

(с поправками // СЗ РФ – 2022. 

3. Мокий, М. С.  Экономика организации: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский; под 

редакцией М. С. Мокия. - 4-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2023. -

297 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-13970-9. - Текст: электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/viewer/ekonomika-

organizacii-511566 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Конституция Российской Федерации 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3, 4 (в действующей 

редакции) 

3. Основы экономики организации: учебник и практикум для среднего  
профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л. А. Чалдаевой, 

А. В. Шарковой. - 3-е изд., перераб. и доп.  Москва : Издательство Юрайт, 2023. -  344 с.- 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-14874-9. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/viewer/osnovy-ekonomiki-

organizacii-513191 

   4. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для среднего  

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л. А. Чалдаевой, 

А. В. Шарковой. -  Москва: Издательство Юрайт, 2023. - 299 с. -  (Профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-9916-9279-3. - Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/viewer/osnovy-ekonomiki-organizacii-

praktikum-513193 

   5. Интерфакс: http: // wwwINTERAX.ru/ 

   6.  Информационная система «РосБизнесКонсалтинг»: http: // www rbc.ru/ 

   7.  Информационная система «РИА Новости»  www rian.ru 

   8.  www.cbr.ru – официальный сайт Центрального  банка Российской Федерации. 

   9.   www.government.ru– официальный сайт Правительства Российской Федерации. 

  10. www1.mivfin.ru– официальный сайт Министерства  финансов Российской 

https://urait.ru/viewer/osnovy-ekonomiki-511554
https://urait.ru/viewer/osnovy-ekonomiki-organizacii-513191
https://urait.ru/viewer/osnovy-ekonomiki-organizacii-513191
https://urait.ru/viewer/osnovy-ekonomiki-organizacii-praktikum-513193
https://urait.ru/viewer/osnovy-ekonomiki-organizacii-praktikum-513193
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Федерации. 

  11.www.nalog.ru– официальный сайт  Федеральной налоговой службы. 

  12.www.nisse.ru- национальный институт системных исследований проблем 

предпринимательства. 

  13. www.smallbusinesses.ru– центр информационной поддержки малого бизнеса. 

  14. www.aup.ru/books/i002.htm– административно – управленческий портал. 

  17. www.akeu.ru – ассоциации консультантов по экономике и управлению. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения2 Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

сущность организации как 

основного звена экономики 

отраслей; 

основные принципы построения 

экономической системы 

организации; 

управление основными и 

оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; 

организацию производственного и 

технологического процессов; 

состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации, показатели их 

эффективного использования; 

способы экономии ресурсов, 

энергосберегающие технологии; 

механизмы ценообразования, 

формы оплаты труда; 

основные технико-экономические 

показатели деятельности 

организации и методику их 

расчета; 

аспекты развития отрасли, 

организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике 

демонстрирует знания 

принципов работы предприятий 

и их значимость для экономики 

страны; 

демонстрирует знания 

принципов построения 

экономической системы 

организации; 

демонстрирует знания 

принципов управления 

основными и оборотными 

средствами; 

демонстрирует знания 

производственного и 

технологического процессов; 

демонстрирует знания состава 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации, показателей их 

эффективного использования; 

демонстрирует знания способов 

экономии ресурсов, 

энергосберегающих технологий; 

демонстрирует знания 

механизмов ценообразования, 

форм оплаты труда; 

демонстрирует знания технико-

экономических показателей 

деятельности организации и 

методику их расчета 

Текущий контроль: 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Контрольные работы. 

Проверочные работы. 

Оценка выполнения 

практического задания. 

Промежуточная 

аттестация: защита 

проекта 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

                                                           
2  Личностные результаты обучающихся в соответствии с Рабочей программой воспитания по профессии 

09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов. 
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Уметь: 

определять организационно-

правовые формы собственности 

организаций; 

планировать деятельность 

организации; 

определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

рассчитывать по принятой 

методологии основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации; 

находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию 

демонстрирует умение 

идентифицировать 

организационно-правовые 

формы собственности 

организаций; 

демонстрирует умение текущего 

планирования деятельности 

организации; 

демонстрирует умение 

определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; 

демонстрирует умение 

рассчитывать по принятой 

методологии основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации; 

демонстрирует умение находить 

и использовать необходимую 

экономическую информацию 

Текущий контроль в 

форме собеседования, 

решения ситуационных 

задач. 

Экспертное наблюдение и 

оценивание выполнения 

индивидуальных и 

групповых заданий. 

Оценка результата 

выполнения практических 

работ. 

Промежуточная 

аттестация: защита 

проекта 
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